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VEPM im Vattenfall Konzern

Energiedienstleistungen 

entlang der gesamten 

Wertschöpfungskette: 

Produktion, Vertrieb und Handel 

mit Strom, Wärme und Gas

Zentralisierte Organisation 

für Energiehandel, -beschaffung 

und Anlagenoptimierung

Bereitstellung des Zugangs 

zur Infrastruktur und zum 

Energie-Großhandelsmarkt 

für Dritte

Vattenfall 

Energy Trading

Kernmärkte

Vattenfall 

Europe Power 

Management



Handel mit 

physischen 

Produkten: 

Strom und Gas

 

20 Jahre 

Erfahrung im 

liberalisierten 

Markt

Dienstleistungen 

rund um Portfolio-

services

Umfangreiche 

Beratung und 

Marktinformationen

Über VEPM – Sustainable Energy Services



Unsere Produkte auf einen Blick

Marktzugänge

Direct Market Access

Energy Trader 

Click & Trade

Klassischer Marktzugang

Marktinformationen

Markt-Updates

Price Screen (read only)

Portfolio-

services

Portfoliomanagement

Energiemarkt-Beratung

Bilanzkreismanagement 

Strom & Gas

Weitere

Informationen 

finden Sie in der 

„VEPM-Produkt-

präsentation“



Unsere Sustainable Energy Services auf einen Blick

Marktzugänge

Ein Vertrag für verschiedene 

Commodities

“Back to back” –

Transaktionen

Keine versteckten Kosten / vorab 

vereinb. transaktionsbez. Entgelte

Keine eigene Position,

 keine Interessenskonflikte

Exponierte Position auf OTC-Markt 

durch die Muttergesellschaft VET

Beratung und

Marktinformationen

VEPM Daily Energy News

Ad-hoc Preisinformationen

Technische und grundlegende 

Analyse

Portfolio-

management

Verwaltung von Produktions-

und Einkaufspositionen

Risikoanalyse und -management

Optimierung über Standard-

produkte und Spots

Bilanzkreismanagement

Day-Ahead- und Intraday-Handel

Individuelle Beratung

Marktinformationen via 

Marktpreisscreen



Impressum

Informationen zum Vergütungssystem

Das Vergütungssystem der Vattenfall Europe Power Management GmbH beruht auf einem Manteltarifvertrag, einem Vergütungstarifvertrag, 

Betriebsvereinbarungen für die variable Vergütung sowie individualrechtlichen Absprachen für AT-Beschäftigte. Das Vergütungssystem ist auf die 

Erreichung der Ziele der Gesellschaft ausgerichtet, die in der Geschäfts- und Risikostrategie niedergelegt sind.

Das Vergütungssystem beinhaltet einen fixen und einen variablen Anteil von max. 15%, der vom Erreichen allgemeiner Unternehmensziele und 

individueller Zielvereinbarungen abhängig ist.

Garantien auf eine variable Vergütung werden grundsätzlich nicht gewährt.

Eine Risikoorientierung liegt dem Vergütungssystem nicht zugrunde.

Die Vattenfall Europe Power Management GmbH hat in ihren Organisationsrichtlinien Grundsätze zum Vergütungssystem festgelegt.

Aspekte der Nachhaltigkeit sind in der Strategie der Vattenfall Europe Power Management GmbH festgelegt.

Vattenfall Europe Power Management GmbH

Amerigo-Vespucci-Platz 2

D-20457 Hamburg

Geschäftsführer: Christine zu Putlitz, Christian Sdralek

Handelsregisternummer: HRB 80162 des Amtsgerichts Hamburg

Umsatzsteueridentifikationsnummer: DE 813355787
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